RECRUTARE PERSONAL

Recrutarea de personal voluntar se face conform HG nr. 1579 din 2005, privind Statutul
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare. Persoana care solicitd sd se incadreze ca
voluntar in serviciile de urgentd voluntare trebuie sd indeplineascd urmdtoarele conditii:

e Sd aibd domiciliul in unitatea administrativ-teritoriald reprezentatd de consiliul local,
beneficiar al voluntariatului;

e Sd aibd vdrsta cuprinsd intre 18 ani si 50 de ani;

e Sd fie apt din punct de vedere medical;

e Sd posede documentele care sd ii ateste pregdtirea in specializarea pentru care incheie
contractul de voluntariat;

e 5S4 nu fi fost condamnat pentru savdrsirea de infractiuni cu intentie;

e Sd nu fi pierdut anterior calitatea de voluntar in serviciul de urgentd voluntar in conditiile art.
10, Iit. C.

La incheierea contractului de voluntariat au prioritate persoanele care:

1. Au satisfdcut serviciul militar in termen sau cu termen redus, in specialitdtile: pompieri,
protectie civild, geniu, transmisiuni, chimie, medicind, marind;

2. Au absolvit cursurile specific adaptdrii la misiuni si la executarea actiunilor de interventie
in situatii de urgenta.



